OFICIUL DE STUDII PEDOLOGICE $I AGROCHIMICE MURES
Singeorgiu de Mureg, str. Mariaffi Lajos nr. 13

jud. Mureg, e-mail: ospa_ mures@yahoo.com

Tel./Fax - 0265 318 766

Cod fiscal: 5584660, CAEN: 7219

Cont: RO4A0TREZ47620F330800XXXX, Trezoreria Tirgu Mureg

Nr. 458 din 15.09.2026

ANUNT

Oficiul de Studii Pedologice si Agrochimice Mures, cu sediul in Singeorgiu de Mures,
str. Mariaffi Lajos , nr. 13, jud. Mures, organizeaza concurs in data de 07.10.2026 ora 10:00
proba scrisd si 12.10.2026 ora 10:00 interviul, la sediul institutiei, in vederea ocupirii postului
vacant de LABORANT, post de natura contractuala de executie, pe perioada nedeterminata.
Concursul se va desfasura conform HG nr. 1336/2022, cu modificarile si completirile ulterioare.

Concursul se organizeazi la sediul Oficiului de Studii Pedologice si Agrochimice Mures.

Concursul de va organiza conform calendarului urmitor:

Data afisérii anunfului: 16.09.2026

Termen limita pentru depunerea dosarelor: 29.09.2026, ora 12:00

Rezultatele selectarii dosarelor de inscrieie se afigeazi in data de: 01.10.2026 ora 14:00
Proba scrisd constd in redactarea unei lucrari: 07.10.2026 ora 10:00

Proba interviu este planificata in data: 12.10.2026 ora 10:00

Rezultatele finale ale concursului se afigseaza in data de 13.10.2026, ora 13:00

Dosarele de Inscriere la concurs se depun conform art. 34 din HG 1336/2022, in termen
de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului (16.09.2026), péni la data de 29.09.2026, ora
12:00 la sediul institutiei OSPA Mures, Singeorgiu de Mures, str. Mariaffi Lajos , nr. 13, jud.
Mures, la secretarul comisiei de concurs — ec. Dragulescu Maria-Denisa, telefon 0265 318766 si
vor contine documentele: (conf. HG 1336/2022, art 35):

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine

urmdtoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este previzut in anexa
nr. 3.



(3) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitdti, In situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previzut laalin. (3)se prezinti insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de
concurs.

(5) Documentul prevdzut la alin. (1) lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevézut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres In formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de
concurs se depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asiguri
organizarea si desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romén3,
serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale autorititilor sau
institutiilor publice induntrul termenului prevazut la art. 34.

(7) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména,
serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau
autoritafilor publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail
comunicatd de cétre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu
documentele prevdzute laalin. (1) lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizdrii probei
scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(8) Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autorititilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(9) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (8), dupd caz, conduce la respingerea
candidatului.

(10) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate tnainta comisiei
de concurs, in termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitétii probelor de concurs. Adeverinta care atestd starea de sinitate contine,
in clar, numadrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatéatii.

In cazul documentului prevézut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la
data desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Verificarea dosarelor de concurs: 29.09-01.10.2026. Rezultatele selectirii dosarelor de
Inscriere se afiseazd de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea «admis» sau
«respins», insofitd, dupi caz, de motivul respingerii, la sediul OSPA Mures, Singeorgiu de




Mures, str. Mariaffi Lajos , nr. 13, jud. Mures, precum s§i pe pagina de internet
www.ospamures.ro, in data de 01.10.2026, ora 14:00.

Se pot inscrie la concurs candidatii care indeplinesc urméitoarele conditii:

Conditii generale conform HG 1336/2022, art. 15:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul
muncii, rep., cu modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat médsura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice fisei postului:

Pozitia nr. 8: LABORANT (PARTE MECANICA) - CONDUCATOR AUTO

1. Studii de specialitate: studii medii, absolvite cu diplomi de bacalaureat ;

2. Vechime in munca si specialitatea studiilor: NU SE SOLICITA

3. Cunostinte de specialitate - cunostinte de laborator ( reactivi, aparatura, ustensile), abilitatea
de a utiliza aparatura de laborator; norme de protectia muncii;

4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: rapiditate in executarea ordinelor, sociabilitate, spirit
de echipd, punctualitate, coerentd si fluiditate in comunicarea orala si scrisd, grad ridicat al
atentiei distributive, logicd, initiativd, responsabilitate, rezistentd la lucru in conditii de stres,
capacitate de gestionare a timpului, disponibilitate pentru program flexibil;

5. Permis de conducere categoria B




Tipul probelor de concurs:

Proba scrisd constd in redactarea unei lucrari: 07.10.2026 ora 10:00, durata 2 ore.
Rezultatele se afiseazd in data de 07.09.2026 ora 14:00. Se pot prezenta la urmaétoarea etapa
numai candidatii declarati admisi la proba scrisd. Punctajul minim pentru a fi declarati admisi

este 50 puncte.
Interviul testeazi abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor: 12.10.2024 ora 10:00.
‘Rezultatele se afiseazi in data de 12.10.2026, ora 13:00.

Contestatii: dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si
interviu, dup# caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucritoare de la data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii
rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept (conform art.
53 din HG 1336/2022).

Rezultatele finale ale concursului se afigeaza in data de 13.10.2026, ora 13:00.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Oficiului de Studii Pedologice si Agrochimice
Mures, din Singeorgiu de Mures str. Mariaffi Lajos nr. 13 jud. Mures,
telefon 0265 318766.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA NECESARA DESFASURARII CONCURSULUI

TEMATICA

1) Aparatura si ustensile de laborator: cunoasterea, curatarea si intretinerea
instrumentarului de laborator;

2) Activitati experimentale: cunoasterea si pregatirea reactivilor;

3) Activitati de teren: faza de teren a recoltarii probelor pedologice, profilelor
pedologice de sol, pregatirea probelor de sol;

4) Norme de protectie a muncii: SSM si PSI specifice laboratoarelor (manipularea
substantelor periculoase, utilizarea aparaturii de laborator si a instrumentelor de recoltare a
probelor de sol, utilizarea echipamentului de protectie);

5) Masuri de prim ajutor in caz de accidente in laborator: intoxicatii, arsuri;

6) Legislatia rutiera: reguli de circulatie, semnalizarea rutiera, obligatiile

participantilor la trafic si conduita preventiva.



BIBLIOGRAFIA

1) Metodologia elaborarii studiilor pedologice - partea I : Colectarea si

sistematizarea datelor pedologice — ICPA, Bucuresti 1987,
2) Metodologie de analiza agrochimica a solurilor in vederea stabilirii necesarului de

amendamente si ingrasaminte — ICPA, Bucuresti 1981;

3) Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
4) Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.
Director,

ing. Florina POGACI
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